
 

 

Montagne e lago, lavoro e svago 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Senza patemi nelle stagioni intermedie  

Il tuo nuovo impiego lo trovi qui: 

www.jobs2share.ch 
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Le lavoratrici e i lavoratori che attraverso la piattaforma 

Jobs2share accettano sia un impiego estivo che invernale, ora 

possono colmare in massima semplicità periodi senza 

guadagno durante le stagioni intermedie percependo 

un’indennità di disoccupazione. 

 

Indennità di disoccupazione per colmare stagioni intermedie – una soluzione semplice e 

snella 

I dipendenti stagionali che lavorano nell’ambito del modello «Mitarbeiter-Sharing» possono 

ora colmare stagioni intermedie in maniera semplice e snella percependo un’indennità di 

disoccupazione – in base allo slogan «Montagne e lago, lavoro e svago».  

Nel quadro del progetto pilota autorizzato dalla Segreteria di Stato dell’economia (SECO) 

sussiste la possibilità di usufruire in modo agevolato, per un periodo massimo di sei 

settimane all’anno, di prestazioni concesse dalla Cassa di disoccupazione, senza l’obbligo di 

comprovare l’impegno nella ricerca di un impiego. Di questa interessante soluzione possono 

approfittare, a partire dal 1° gennaio 2019, le lavoratrici e i lavoratori residenti in Ticino e nei 

Grigioni. 
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Come funziona 

 Iscrizione: Per poter approfittare della soluzione speciale dell’assicurazione contro la 

disoccupazione, in veste di lavoratrici/lavoratori dovete iscrivervi, insieme ai vostri 

datori di lavoro, sulla piattaforma www.jobs2share.ch. 

 

 Candidatura: Siete liberi di combinare impieghi stagionali idonei formando un 

pacchetto di impiego estate/inverno. Ricercate su www.jobs2share.ch impieghi 

interessanti e candidatevi direttamente on-line. Vi verranno offerti allettanti impieghi 

in Ticino, nei Grigioni e in altre regioni della Svizzera. Inoltre, se possedete già uno o 

più lavori potete inserire nel vostro profilo gli impieghi attuali e quelli futuri. 

 

 Stagione intermedia: Se, durante la stagione intermedia tra i due impieghi, siete 

disoccupati dovete comunicarlo tempestivamente (possibilmente tre mesi prima 

dell’inizio della stagione intermedia) all’Ufficio regionale di collocamento (URC) 

competente e presentare l’attestato relativo al pacchetto di impiego estate/inverno. Con 

questa conferma che viene generata automaticamente sulla piattaforma 

www.jobs2share.ch sotto forma di «contratto di collaborazione», siete del tutto esentati 

dall’obbligo di comprovare il vostro impegno nella ricerca di un impiego. 

 

 

 Benefici: Se quindi accettate due impieghi stagionali nel corso dello stesso anno 

(pacchetto di impiego estate/inverno) potete usufruire, in modo semplice e pratico 

durante le stagioni intermedie, di prestazioni concesse dalla Cassa di disoccupazione 

per un periodo massimo di sei settimane all’anno, senza l’obbligo di comprovare nei 

confronti dell’URC il vostro impegno nella ricerca di un impiego.  

http://www.jobs2share.ch/
http://www.jobs2share.ch/
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Contatti e informazioni:  

Il primo step è quello di creare il proprio profilo su www.jobs2share.ch. Lì potrete trovare 

anche ulteriori informazioni. L’Ufficio regionale di collocamento (URC) competente fornisce 

informazioni esaustive a lavoratrici e lavoratori sulla soluzione speciale dell'assicurazione 

contro la disoccupazione. 

 

Canton Ticino:  

 

URC Locarno: tel. 091 816 14 11 

URC Lugano: tel. 091 815 77 81 

URC Chiasso: tel. 091 815 76 11 

URC Biasca: tel. 091 816 29 11 

URC Bellinzona: tel. 0 91 814 52 01 

 

 

Canton dei Grigioni:  

 

URC Coira: tel. 081 257 31 13 

URC Thusis: tel. 081 257 53 30 

URC Ilanz: tel. 081 257 62 14 

URC Roveredo: tel. 081 257 65 47 

URC Davos: tel. 081 257 63 20 

URC Samedan: tel. 081 257 49 20 
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